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SIBE: Ein erfahrener Partner

Die School of International Business and Entre-

: o n v/
preneurship (SIBE) ist die Graduate School fiir A
Leadership & Management der Steinbeis VOITH FIRHE‘!QRFGAPQE?
Hochschule. Die SIBE steht fiir erfolgreichen
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Die fachliche Spezialisierung erfolgt hauptsachlich durch Ihr Masterprojekt.

Mehrwerte unseres Studiums
Sie werden zum Gestalter von Digitalisierung.
Sie erarbeiten ein digitales Zielbild fur Ihren individuellen Anwendungsbereich.

Sie kennen den Werkzeugkasten der Digitalisierung und bringen diesen gewinnbringend in Lésungen fir lhr
Unternehmen ein.

Sie fuihren Ihr Business Project eigenstading durch.
Erfolgreich implementierte Projektbeispiele

|dentifikation und Evaluation von superskalaren datenzentrierten Geschaftsmodellen im
Kontext der Digitalisierung und Industrie 4.0

Beispiel 1
Beispiel 2 Implementierung einer kiinstlichen Intelligenz innerhalb des strategischen Einkaufs

Der Beitrag von kinstlichen Intelligenzen im User Monitoring zu einem 360° Bild und der
Forderung von Innovationen

Beispiel 3




Unser Studienformat

Darlber hinaus tberzeugen
die Alumni in der
Absolventenbefragung 3 Jahre
nach Abschluss des Studiums
mit folgenden Ergebnissen:

Berufsintegriert
Vielfiltiges Studieren am realen

. Projekt integriert in
Studienformat Berufstatigkeit

94 9o der Alumni
beurteilen das Experience
Based Curriculum (EBC)
mit gut bis sehr gut.

1

Hybrid
Entsprechend der
Praferenzen kann Anteil an

54 90/ der Alumni Prisenzen oder live Online-
: Seminaren wiahrend des
haben drei Jahre nach Studiums im bestimmten

dem Abschluss eine Umfang gesteuert werden
leitende Position.

Unser Experience Based
Curriculum (EBC) garantiert
langfristige Lerneffekte durch
Ausprobieren unter realen Be-
dingungen mit Unterstiitzung
von Experten, anstatt reinem Aus-
wendiglernen.

Sie bearbeiten eines oder mehrere Pro-
jekte, die Ihrem Partnerunternenmen
einen besonderen Nutzen stiften. Neben
lhrem requldren Arbeitsalltag, den Sie ma-
nagen, haben Sie somit die Chance Unter-
nehmensentwicklung Uber eigene Projekte zu
gestalten.

1090 aller Alumni
haben in den drei Jahren _ :
nach dem Abschluss ein Fokus auf intensivem
- Austausch und
Unternehmen gegriindet. Netzwerken

Kollaborativ

79.000 € betrigt das

Durchschnittsgehalt der
Alumni drei Jahre nach
Abschluss.



Zielgruppe

[Tler', Ingenieure aber auch andere Fachrichtungen mit erstem Hochschulabschluss (min. 180 ECTS), die Digitalisie-
rung wertschopfend fiir Unternenmen und Organisationen gestalten wollen.

Beginn Mehrere Kursstarts pro Jahr Kosten?
Seminarsprache Englisch Fur das Unternehmen: i.d.R. Ubernahme
— — der anfallenden Programmgebihren
Der M.Sc. in Digital Leadership ist (1.160€ zzgl. USt. pro Monat) und Stu-

Akkreditierung durch die Stiftung Akkreditierungsrat

- dierendengehalt.
akkreditiert

Fiir den Studierenden: Ubernahme der
Credit Points 120 Credit Points nach ECTS Studiengebiihren (350 € pro Monat).

Promotion Abschluss berechtigt zur Promotion

Master of Science in Digital Leadership
(M.Sc))

Optionaler ,MBA" an einer
brasilianischen Partneruniversitat®

Abschluss

Online MBA Option

Aktuelle Angebote und Preise werden
gesondert beworben und sind
gesondert zu zahlen

Optionale
Auslandsstudien

.Was den Digitial Leadership Masterstudiengang an der SIBE so interessant macht, sind die praxisorientieren
m Lerninhalte Uber Themen wie Artificial Intelligence, Machine Learning oder the Internet of Things. Dank des
“"’;f Studiums konnte ich ein tiefergehendes Verstandnis fir die Technologien der Zukunft entwickeln und ihren
J\.ff ‘ Einsatz sowie Entwicklungschancen in meinem Partnerunternehmen priifen.”

Ann-Kristin Huber, M.Sc.-Studierende

' Aufgrund der besseren Lesbarkeit wird lediglich die ménnliche Form verwendet. Sdmtliche Geschlechter sind selbstverstandlich immer miteingeschlossen.
2 Preise fiir 2026. Die jeweils aktuellen Preise finden Sie auf der SIBE-Website: www.steinbeis-sibe.de.

3 Grundlage dafiir sind bilaterale Abkommen zwischen SIBE und deren ausléndischen Partnerhochschulen vorbehaltlich Anderungen durch rechtliche oder politische Rahmenbedin-
gungen. Auf die Vergabe von Titeln oder Zertifikaten besteht kein Rechtsanspruch.



Bereit sich den Herausforde-
rungen der Digitalisierung zu
stellen?

Ob Sie Ihr eigenes Unternehmen mit-
bringen oder das Studium bei einem un-
serer renommierten Partner absolvieren 1. Schritt: Bewerbung an
- mit dem Master of Science in Digital der SIBE

Leadership an der SIBE gehen Sie den
nachsten Schritt auf lhrer Karriereleiter!

2. Schritt: SIBE-Auswahl-
verfahren (Englisch-Test,
personliches Interview und
KODE®-Kompetenzein-
schatzung)

Auf unserer Homepage finden Sie ak-
tuelle und spannende Stellenausschrei-
bungen. Falls Sie Ihre Traumstelle in
unseren Ausschreibungen vermissen,
sind wir auch gerne bereit, Sie auf der
Suche nach neuen Kooperationsunter-
nehmen zu unterstiitzen bzw. lhren
jetzigen/ ehemaligen Arbeitgeber von
dem Studienprogramm zu Uiberzeugen.

4. Schritt: Auswahlprozess
beim Unternehmen und 3. Schritt: Karriereberatung
anschlieBend Arbeits- und & Coaching
Studienbeginn

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf: Ol flin]«(]¥|

Britta Tichenor

Bewerbungsmanagement

Tel.: +49 (0) 70 32 - 22 99 - 399
E-Mail: bewerbung@steinbeis-sibe.de

www.steinbeis-sibe.de

.. denn genau jetzt ist der richtige Zeitpunkt fir Digitalisierungs-Experten!




